SEXISME
EN FRANCE

Ou en sommes-nous
vraiment ?

Le constat en chiffres.

Source : Rapport annuel 2026
sur l'etat du sexisme en France — HCE
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84%

84 % des femmes ont déja vécu
une situation sexiste.

Le sexisme n'est pas un “cas isolé”.

C'est un phénomene structuré
et transversal.
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Le continuum
des violences

Parmi les femmes interrogées :

* 62 % ont subi du harcelement dans
I'espace public

« 54 % des blagues ou commentaires
sexistes

« 45 % des sifflements ou interpellations
sexuelles

« 21 % déclarent avoir éte victimes d’un viol
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17% considerent
acceptable

1 personne sur 6 considere encore
acceptables des attitudes
ouvertement dévalorisantes envers

les femmes.

Ce sexisme se traduit par :

a dévalorisation des femmes

a justification de discriminations
parfois la Iégitimation de violences
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23 % adherent au
sexisme paternaliste

Il repose sur l'idée que les femmes
seraient :

- fragiles
- dépendantes
* a proteger

Cela limite leur autonomie.
Et freine I'égalité réelle.
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Un decalage
frappant

Chez les hommes :

- 7 % estiment acceptable
d’insister pour un rapport sexuel

+ 26 % reconnaissent avoir déja
douté du consentement

« 82 % désapprouvent la
pornographie jugée dégradante.

¢« 63 % en consomment. '
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Les normes
restent fortes

Les roles de genre restent
profondément ancrés.

* 62 % pensent que “tout homme
devrait avoir une femme qu'il
adore”.

* 51 % estiment qu'un homme
serait “incomplet” sans femme.
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Les violences
intrafamiliales

La sphere privée n'est pas épargnée.
En 2024 :

« 272 000 victimes de violences
conjugales

« 84 % sont des femmes

« 153 000 victimes de viols

« 03 % sont des femmes
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Et en entreprise ?

Le sexisme ne s'arrete pas a la porte
du bureau.

Il influence:

es recrutements

es promotions

a prise de parole en réunion
a répartition des taches

a crédibilite accordee
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Et maintenant ?

Quelques leviers concrets :

- Former les managers
« Travailler sur les biais et stéréotypes

- Clarifier les regles face aux
comportements sexistes

« Mesurer les écarts
* Ouvrir des espaces de dialogue sécurisés

Le changement passe
par la prise de conscience.

Puis par des actions structureées.
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Découvrez
nos ateliers
et formations

www.diversic ees.com
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